Zatgcznik Nr 11
do Regulaminu Zakiadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH - informacja dla
beneficjentow Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (ZFSS)

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), publ.
Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 informujemy, iz:
1. Administratorem Twoich danych osobowych jest Medyczno-Spoleczne Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu. adres: 87-100 Torun, ul. Sw. Jana 1/3 tel. 56 622 16 53, e-mail:
sekretariat@spm.edu.pl

2. Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych:
Katarzyna Henzler, e-mail: inspektor@cbi24.pl.
3. Twoje dane osobowe sg przetwarzane (w tym sg zbierane) przez Administratora wytgcznie w celu:

a) przyznania $wiadczenia socjalnego,
b) dochodzenia ewentualnych roszczen,
¢) realizacji celow rachunkowych,
d) realizacji celow podatkowych.
4. Podstawa prawna przetwarzania Twoich danych osobowych: art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, a takze
art. 9 ust. 2 lit b) RODO (zgodnie z ktérego trescig dopuszcza si¢ przetwarzanie danych osobowych jesli jest to
niezbgdne do wypetnienia obowiazku prawnego ciazacego na administratorze lub wykonywania szczegolnych
praw przez administratora lub osobg, ktorej dane dotycza, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego
i ochrony socjalnej) w ZW. z Ustawa z dnia 04 marca
1994 r. 0 zaktadowym funduszu $§wiadczen socjalnych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1352 ze zm.) oraz Regulaminem
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
W zakresie wykraczajacym poza wymagania ustawy - zgodnie z podstawa art. 6 ust. 1 lit. a) oraz art. 9 ust. 2
lit. a) RODO - dobrowolna zgoda.
5.  Podanie danych osobowych wymaganych na podstawie przestanek z art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, a takze
art. 9 ust. 2 lit b) RODO jest wymagane w celu uzyskania $wiadczenia z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych, natomiast podanie danych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) oraz art. 9 ust. 2 lit. a) RODO jest
dobrowolne.
6. Twoje dane osobowe moga by¢ przekazywane nastepujacym kategoriom odbiorcow:
a) podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa,
b) podmiotom wspotpracujagcym w  zakresie realizacji $wiadczen niezbednych dla realizacji
przedmiotowego procesu i zarzgdzania naszym podmiotem, a zwlaszcza dostawcom ustug: ksiegowych,
prawnych, doradczych oraz wspierajacych dochodzeniu naleznych roszczen - w przypadku ich wystapienia
(w szczegdlnosci kancelariom prawnym, firmom windykacyjnym), archiwizacyjnych, zwigzanych z
utylizacja dokumentacji oraz innych no$nikow zawierajacych dane osobowe,
C) osobom upowaznionym przez Administratora Danych, w tym naszym pracownikom
1 wspotpracownikom, ktorzy musza mie¢ dostep do danych, aby wykonywac swoje obowiazki,
7. Twoje dane osobowe beda przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa, z zastrzezeniem ze
w celu dochodzenie roszczen przetwarzane bedg przez okres przedawnienia roszczen wynikajacy z przepisow
ustawy Kodeks cywilny. Wszelkie dane przetwarzane na potrzeby rachunkowos$ci oraz ze wzgledow
podatkowych przetwarzamy przez 5 lat liczonych od konca roku kalendarzowego, w ktorym powstat
obowigzek podatkowy. Po uptywie wyzej wymienionych okreséw Twoje dane sg usuwane.
8.  Przyshuguje Tobie prawo do:

— zadania od Administratora dostepu do danych osobowych dotyczacych osoby, ktoérej dane dotycza,
ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania lub o prawie do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania;

— jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) lub art. 9 ust. 2 lit. a) - przystuguje
prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem;



— prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa).

9.  Twoje dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Data i podpis pracownika



