Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 17/2019
Dyrektora M-SCKZiU w Toruniu
z dnia 30.08.2019
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REGULAMIN PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU

Szkota Policealna Medyczna im. M. Kopernika w Toruniu
wchodzaca w sktad
Medyczno-Spotecznego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu

§ 1. Postanowienia ogolne
Regulamin okresla warunki realizacji praktycznej nauki zawodu.
Decyzje w sprawie organizacji praktyk i ich przebiegu podejmuje Dyrektor M-SCKZiU
w Toruniu.
Za wspllpracg z podmiotami prowadzacymi praktyczng nauke zawodu odpowiada
kierownik ksztatcenia praktycznego.
Praktyczna nauka zawodu realizowana jest w formie zaje¢ praktycznych i praktyki
zawodowe;.
Praktyczna nauka zawodu moze odbywaé si¢ w pracowniach szkolnych, podmiotach
leczniczych oraz innych podmiotach stanowiacych potencjalne miejsce zatrudnienia
absolwentow szkoty.
W podmiotach zewngtrznych praktyki odbywaja si¢ na podstawie umowy o praktyczna
nauk¢ zawodu, zawarta pomiedzy centrum, a pracodawcg przyjmujacym shuchaczy
na praktyczna nauke zawodu. '
Wiedzg i umiejgtnosci oraz kompetencje personalne i spoteczne nabywane przez stuchaczy
na zajeciach oraz wymiar godzin tych zaje¢ okresla program nauczania danego zawodu.
Jedna godzina zegarowa praktycznej nauki zawodu réwna sie jednej godzinie lekeyijne;.

§ 2. Organizacja i przebieg praktyk

Przed rozpoczgciem zaje¢ kierownik ksztalcenia praktycznego zapoznaje stuchaczy

z harmonogramem zaje¢¢ oraz regulaminem praktycznej nauki zawodu.

Stuchacz powinien posiadac:

1) ubezpieczenie od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow (NNW) obejmujace
ekspozycje zawodowg na materiat zakazny, $wiadczenie z tytutu zakazenia wirusowego
po ekspozycji zawodowej na material zakazny, zwrot kosztow leczenia powstatych
wskutek ekspozycji zawodowe;j;
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2) ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej (OC) obejmujgcego swoim zakresem
praktyke:;

3) orzeczenie lekarskie do celéw sanitarno-epidemiologicznych;

4) zaswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki
zawodu wydane przez lekarza medycyny pracy;

5) stuchacz musi by¢ zaszczepiony p/WZW typu B.

§ 3. Prawa i obowiazki stuchacza

. Stuchacz ma prawo do:

1) realizacji zaje¢ w bezpiecznych, zgodnych z przepisami prawa warunkach;

2) zapoznania sie z zasadami pracy na poszczegdlnych stanowiskach;

3) jawnej, obiektywnej oceny;

4) informacji o postgpach w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawezym:

6) korzystania z zaplecza socjalnego;

7) przerwy na spozycie positku (5 minut na kazda godzing zegarowa);

8) wsparcia w sprawach trudnych, konfliktowych ze strony dyrektora centrum, kierownika
szkolenia praktycznego oraz nauczyciela;

9) pomocy niezbednej do zrealizowania praktycznej nauki zawodu, w przypadku cigzy
i dtuzszej nieobecnosci z powodu choroby.

. Stuchaczka ciezarna ze wzgledu na ochrong zycia poczetego jest zobowigzana

do poinformowania o ciazy kierownika ksztalcenia praktycznego, nauczyciela

wychowawce oraz osobe odpowiedzialng z ramienia zaktadu pracy za realizacj¢ zajgc.

zajgcia.

. Jezeli ciaza nie zagraza zyciu i zdrowiu cigzarnej oraz dziecku, stuchaczka moze realizowac

zajecia.

. Stuchacz ma obowiazek:

1) godnego reprezentowania centrum w srodowisku zawodowym;

2) przestrzegania przepisow 1 regulaminow obowigzujacych w zakladzie, w tym

przestrzegania RODO;
3) systematycznego i sumiennego wykonywania zadan wyznaczonych przez opiekuna
praktyk;

4) ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywang pracg, podopiecznego i mienie zaktadu;

5) uczestniczenia w zajeciach zgodnie z harmonogramem zajg¢;

6) powiadomienia kierownika ksztatcenia praktycznego o dtuzszych nieobecnosciach
na zajeciach;

7) przestrzegania zasad etyki zawodowej, tajemnicy zawodowej oraz praw pacjenta;

8) zgloszenia wszelkich niedyspozycji oraz innych nieprzewidziahych zdarzen np. urazu
osobie odpowiedzialnej za zaj¢cia. : "

Podczas praktyk stuchacz nie moze:

1) udziela¢ informacji osobom postronnym;

2) wynosi¢ zadnego materiatu, sprzetu z zakladu i wytworow dziatalnosci osobistej;

3) pali¢ papieroséw, pi¢ napojow alkoholowych oraz przyjmowa¢ srodkoéw odurzajacych;



4) fotografowac i nagrywac pacjentow bez ich zgody;
5) korzystaé z telefonow komdrkowych.

§ 4. Dziennik praktyk
Kazdy stuchacz zobowigzany jest do prowadzenia dziennika praktyk.
Dziennik stanowi podstawowy dokument =zaliczenia praktyki, nalezy go prowadzié
starannie i czytelnie.
Stuchacz odnotowuje semestr, w ktorym realizowane sg zajecia oraz
1) dzien realizacji zajg¢, ilos¢ godzin zrealizowanych w danym dniu (potwierdza obecno$é
na zaj¢ciach czytelnym podpisem);
2) 1aczng ilos¢ godzin zrealizowanych podczas zaje¢ w kazdym semestrze.
Suchacz dostarcza do kierownika ksztalcenia praktycznego dziennik po zakonczeniu
praktyki w danym semestrze.
Osoba odpowiedzialna za realizacj¢ zaje¢ wystawia w dzienniku oceny biezgce oraz ocene
koncowa.

§ 5. Zwalnianie stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu

. Zwalnianie shuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu odbywa si¢ na

podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych.

. Dyrektor centrum zwalnia stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu

w calosci, jezeli przedtozy on:

1) uzyskane przed rozpoczgciem nauki w szkole: swiadectwo lub dyplom uzyskania tytutu
zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub $wiadectwo
réwnorzedne, $wiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski — w zawodzie, w ktérym
si¢ ksztalci, lub dokument rdéwnorz¢dny wydany w innym panstwie cztonkowskim Unii
Europejskiej, panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA) — stronie umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji
Szwajcarskiej lub

2) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajgce przepracowanie w zawodzie,
w  ktorym si¢ ksztafci, okresu co najmniej roéwnego okresowi ksztatcenia
przewidzianemu dla danego zawodu.

. Dyrektor moze zwolni¢ stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu

w czesci, jezeli przedtozy on:

1) uzyskane przed rozpoczgciem nauki w szkole: swiadectwo lub dyplom uzyskania tytutu
zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub $wiadectwo
réwnorzedne, $wiadectwo czeladnicze, dyplom mistrzowski, $wiadectwo
potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, certyfikat kwalifikacji zawodowej, dyplom
potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe lub dyplom zawodowy — w zawodzie
wchodzacym w zakres zawodu, w ktoérym si¢ ksztafci, lub dokument réwnorzgdny
wydany w innym panstwie czlonkowskim Unii Europejskiej, panstwie
czlonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stronie
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej lub



2) za$wiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie,
w ktorym sie ksztalci okresu co najmniej réwnego okresowi ksztalcenia
przewidzianemu dla zawodu wchodzacego w zakres zawodu, w ktorym sig¢ ksztalci, lub

3) za$wiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace zatrudnienie w zawodzie,

w ktorym sie ksztatei, lub w zawodzie wechodzacym w zakres zawodu, w ktorym si¢
ksztatci.

Whiosek o zwolnienie z odbycia praktycznej nauki zawodu i zagwiadczenie wydane przez

pracodawcg, przedklada sig dyrektorowi w kazdym semestrze, w ktorym stuchacza

obowiazuje odbycie praktycznej nauki zawodu.

W przypadku czgsciowego zwolnienia z praktyki dyrektor zapewnia warunki i okresla

sposob realizacji pozostatej czgsei praktycznej nauki zawodu.

W przypadku zwolnienia stuchacza w catosci lub w czeéci z obowiazku odbycia praktycznej

nauki zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sig odpowiednio:

1) ,,zwolniony w catosci z praktycznej nauki zawodu” albo ,,zwolniona w calosci
z praktycznej nauki zawodu” — oraz podstawe prawng zwolnienia.

2) ,zwolniony w czgéci z praktyczne] nauki zawodu” albo ,,zwolniona w czgsci
z praktycznej nauki zawodu” — oraz podstawg prawng zwolnienia.

§ 6. Warunki zaliczenia praktycznej nauki zawodu.
Praktyka zostanie zaliczona, jesli stuchacz odbedzie praktyke w przewidzianym wymiarze
oraz uzyska pozytywna ocen¢ koncowa.
Shuchacz, ktory nie zaliczy praktyki, nie moze by¢ promowany na nastepny semestr.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2019 .
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