Zarzadzenie Nr 17/2019

Dyrektora Medyczno-Spolecznego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Toruniu
z dnia 30 sierpnia 2019 roku
w sprawie wprowadzenia regulaminu praktycznej nauki zawodu w Medyczno-Spolecznym
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz1148, 1078.) -
art. 68 ust. 1
zarzadzam, co nastgpuje:

§1
Wprowadzam regulamin praktycznej nauki zawodu w Medyczno-Spotecznym Centrum

Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu, ktory stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego
zarzgdzenia

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 2 wrzesnia 2019 roku.




Zalgcznik nr 1

do zarzadzenia 17/2019r,
dyrektora M-SCKZiU w Toruniu
z dnia 30.08.2019r.

REGULAMIN PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU
W MEDYCZNO-SPOLECZNYM CENTRUM KSZTALCENIA
ZAWODOWEGO I USTAWICZNEGO W TORUNIU

§1
Postanowienia ogolne.

. Regulamin okreéla warunki realizacji praktycznej nauki zawodu.

2. Decyzje w sprawie organizacji praktyk i ich przebiegu podejmuje Dyrektor M-SCKZiU
w Toruniu.

3. Za wspolprace z podmiotami prowadzacymi praktyczng nauke zawodu odpowiada
kierownik ksztatcenia praktycznego.

4. Praktyczna nauka zawodu realizowana jest w formie zajg¢ praktycznych i praktyki
zawodowe].

5. Praktyczna nauka zawodu moze odbywaé si¢ w pracowniach szkolnych, podmiotach
leczniczych oraz innych podmiotach stanowigcych potencjalne miejsce zatrudnienia
absolwentow szkoly.

6. W podmiotach zewnetrznych zajgcia odbywajg si¢ na podstawie umowy o praktyczng
nauke zawodu.

7. Jedna godzina zegarowa praktycznej nauki zawodu réwna si¢ jednej godzinie lekcyjnej.

§2
Organizacja i przebieg praktyk.
. Przed rozpoczeciem zaje¢ kierownik ksztalcenia praktycznego zapoznaje stuchaczy
z harmonogramem zaj¢¢ oraz regulaminem zajeé praktycznych i praktyki zawodowe;j.
2. Stuchacz rozpoczynajacy zajecia powinien posiadag:
1) ubezpieczenie od NNW (w wyznaczonych placéwkach ubezpieczenie rozszerzone
o ryzyko choréb zakaznych obejmujgce pokrycie kosztow postepowania
profilaktycznego w przypadku ekspozycji zawodowe] orzeczenie lekarskie do celow
sanitarno-epidemiologicznych oraz zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do praktycznej nauki zawodu;
2) ubezpieczenie od OC zawarte indywidualnie przez ucznia badz poprzez przystgpienie
do grupowego ubezpieczenia w szkole;
3) orzeczenie do celow sanitarno-epidemiologicznych;
4) zaswiadczenie o szczepieniu p/WZW typu B;
3. Praktyki ocenia osoba odpowiedzialna za realizacj¢ zajg¢.



§3

Prawa i obowiazki stuchacza.

. Stuchacz ma prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7

8)
9)

realizacji zaje¢ w bezpiecznych, zgodnych z przepisami prawa warunkach;

zapoznania z zasadami pracy na poszczegdlnych stanowiskach pracy, regulaminami
i procedurami wewngtrznymi, przepisami BHP i p/poz oraz przepisami wynikajacymi
z RODO;

jawnej, obiektywnej oceny;

informacji o postepach w zdobywaniu wiedzy 1 umiejetnoscei;

korzystania z zaplecza socjalnego,

przerwy na spozycie positku (5 minut na kazda godzine zegarows);

wsparcia w sprawach trudnych, konfliktowych ze strony dyrektora centrum,
kierownika szkolenia praktycznego oraz nauczyciela;

zyczliwego, podmiotowego traktowania i poszanowania godnosci osobistej;

pomocy niezbgdnej do zrealizowania praktycznej nauki zawodu, w przypadku ciazy
i dtuzszej nieobecnosei z powodu choroby.

. Stuchaczka ciezarna ze wzgledu na ochrong zycia poczgtego jest zobowigzana
do poinformowania o cigzy kierownika ksztalcenia praktycznego, nauczyciela

wychowawce oraz osobe realizujacg zaj gcia.
. Jezeli ciaza nie zagraza zyciu i zdrowiu ciczarnej oraz dziecku, shuchaczka moze

realizowac zajgcia.
. Stuchacz ma obowigzek:

D
2)

3)
4)
5)

6)

godnego reprezentowania centrum w srodowisku zawodowym;

uczestniczenia w zajeciach zgodnie z harmonogramem zaje¢, ponoszenia
odpowiedzialnosci za wykonywang prace i podopiecznego;

przestrzegania regulaminu praktyk oraz regulaminéw wewngtrznych;

przestrzegania zasad etyki zawodowej, tajemnicy zawodowej i praw pacjenta;
powiadomienia  nauczyciela  oraz kierownika  ksztalcenia  praktycznego
o nieobecno$ciach na zajeciach;

zgloszenia wszelkich niedyspozycji oraz innych nieprzewidzianych zdarzen np. urazu
osobie odpowiedzialnej za zajgcia.

. Podczas praktyk stuchacz nie moze:

D)

2)
3)
4)
5)

udziela¢ informacji osobom postronnym, rozpowszechniaé wszelkich informacji
i materiatéw dotyczacych pacjentéw oraz personelu,

wynosi¢ zadnego materiatu, sprzgtu i wytworow dziatalnosci osobistej;

pali¢ papieroséw, pi¢ napojow alkoholowych oraz przyjmowac srodkow odurzajacych;
fotografowaé i nagrywac pacjentéw bez ich zgody:

korzystaé z telefonow komérkowych.

§ 4
Prowadzenie dziennika praktyk.

Kazdy stuchacz zobowigzany jest do prowadzenia dziennika praktyk.
Dziennik stanowi podstawowy dokument zaliczenia praktyki i nalezy go prowadzi¢
zgodnie z instrukcjg w nim zawarta.



3. Stuchacz odnotowuje semestr, w ktérym realizowane sg zajecia praktyczne i praktyka

zawodowa oraz;

1) dzien realizacji zajeé, ilos¢ godzin zrealizowanych w danym dniu;

2) informacje dotyczgce realizacji zajec;

3) oceny biezace wystawione przez osobe realizujgcg zajecia;

4) oceny koncowe z zajeé praktycznych i praktyki zawodowej (oceny podpisuje osoba
realizujgca zajecia oraz shuchacz);

5) laczng ilo$¢ godzin zrealizowanych podczas zajg¢ praktycznych i praktyki zawodowej
w kazdym semestrze.

4. Uczen zobowiazany jest do:

1.

1) prowadzenia dziennika praktyk starannie i czytelnie;

2) dostarczenia do kierownika ksztatcenia praktycznego dziennika praktyk na poczatku
kazdego miesigca w celu odnotowania obecnosci na zajeciach;

3) przekazania  kierownikowi, kompletnie = wypelnionego  dziennika  praktyk
po zakonczeniu praktyk w danej placéwce oraz w ostatnim tygodniu kazdego semestru.

§5
Zwalnianie stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu.

Dyrektor centrum zwalnia shuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu

w catosci, jezeli przedtozy on:

1) uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole: $wiadectwo lub dyplom uzyskania
tytuhu zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub swiadectwo
rownorzedne, $wiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski — w zawodzie,
w ktérym sie ksztatci, lub dokument réwnorzedny wydany w innym panstwie
czlonkowskim  Unii  Europejskiej, panstwie czlonkowskim Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stronie umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej lub

1) za$wiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie
w zawodzie, w ktérym sie ksztalci, okresu co najmniej réwnego okresowi ksztalcenia
przewidzianemu dla danego zawodu.

Dyrektor moze zwolni¢ stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu

w czesci, jezeli przedtozy on:

1) uzyskane przed rozpoczgciem nauki w szkole: $wiadectwo lub dyplom uzyskania
tytutu zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub $wiadectwo
rownorzedne, $wiadectwo czeladnicze, dyplom mistrzowski, $wiadectwo
potwierdzajgce kwalifikacje w zawodzie, certyfikat kwalifikacji zawodowej, dyplom
potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe Ilub dyplom zawodowy - w zawodzie
wchodzgcym w zakres zawodu, w ktérym sig ksztalci, lub dokument réwnorzgdny
wydany w innym panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, pafstwie cztonkowskim
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stronie umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej lub

2) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie
w zawodzie, w ktérym sie ksztalci, okresu co najmniej réwnego okresowi ksztatcenia



przewidzianemu dla zawodu wchodzacego w zakres zawodu, w ktérym sie ksztalci,
lub

3) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace zatrudnienie w zawodzie,
w ktorym sie ksztatei, lub w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktérym sie
ksztatci.

3. Whniosek o zwolnienie z odbycia praktycznej nauki zawodu i zaswiadczenie wydane przez
pracodawce, przedklada si¢ dyrektorowi w kazdym semestrze, w ktérym shluchacza
obowigzuje odbycie praktycznej nauki zawodu.

4. Dyrektor zapewnia warunki i okresla sposob realizacji pozostalej czgsécei praktycznej nauki
zawodu.

5. W przypadku zwolnienia stuchacza w calosci lub w czgsci z obowiagzku odbycia
praktycznej nauki zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ odpowiednio:

1) ,,zwolniony w catosci z praktycznej nauki zawodu” albo ,zwolniona w cafosci
z praktycznej nauki zawodu” — oraz podstawe prawng zwolnienia.

2) ,zwolniony w cze$ci z praktycznej nauki zawodu” albo ,,zwolniona w czgsci
z praktycznej nauki zawodu” — oraz podstaw¢ prawng zwolnienia.

§6
Warunki zaliczenia praktycznej nauki zawodu.
1. Praktyka zostanie zaliczona, jesli stuchacz:
1) odbedzie praktyke w przewidzianym wymiarze oraz uzyska pozytywna oceng
koncowa;
2) dostarczy do kierownika dziennik praktyk w wyznaczonym terminie;
2. Stuchacz, ktdry nie zaliczy praktyki, nie moze by¢ promowany na nast¢pny semestr.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 2 wrzesnia 2019 1.

Wojewddztwa
‘ KUJAWY - Kujawsko-Pomorskie
POMORZE .

Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu
jest Jednostka Samorzadu Wojewddztwa Kujawska-Pomarskiego



